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UZASADNIENIE

Zaklad Ubezpieczen Spolecznych Oddzial w S. decyzja z dnia 30 maja 2022 r., znak (...), odmoéwil Z. S. prawa do
zasitku chorobowego za okres od 23 maja 2022r. do 6 czerwca 2022r., przyjmujac za podstawe przepis art. 2a ustawy
z dnia 25 czerwca 1999r. o $wiadczeniach pienieznych z ubezpieczenia spolecznego w razie choroby i macierzynstwa
(Dz. U.z2021r. poz. 113, z pdzn. zm.), wskazujac, ze na koncie ubezpieczonej wystepowalo zadluzenie z tytulu skladek
na kwote przekraczajaca 30,10 zl ( 1% minimalnego wynagrodzenia za prace), ktére nie zostalo uregulowane.

Od powyzszej decyzji odwolala sie Z. S., domagajac sie jej zmiany poprzez przyznanie zasitku chorobowego za objety
nig okres. W uzasadnieniu swojego stanowiska procesowego powolala sie na zawarcie z organem rentowym uktadu
ratalnego, ktorego warunki realizowala, oplacajac raty, jak i biezace sktadki w terminie. W jej ocenie zawarcie ukladu
ratalnego gwarantuje jej uzyskanie prawa do $wiadczen z ubezpieczenia spolecznego.

Zaklad Ubezpieczen Spotecznych Oddzial w S. wniost o oddalenie odwolania, wywodzac jak w uzasadnieniu decyzji.
Sad ustalil nastepujacy stan faktyczny:

Z.S., podlegajaca ubezpieczeniom spolecznym w zwigzku z prowadzeniem pozarolniczej dzialalnosci gospodarczej, w
dniu 4 grudnia 2019r. zawarla z Zakladem Ubezpieczen Spolecznych Oddzialem w S. umowe nr (...) w przedmiocie
rozlozenia na raty naleznosci z tytulu skladek w lacznej kwocie 56 200, 10 zl, wraz z odsetkami na zwloke na laczng
kwote 62 632,10 zl. Na jej podstawie Z. S. zobowiazala sie do oplacania poszczeg6lnych rat naleznosci z tytulu skladek,
w terminach i wysoko$ciach wynikajgcych z ustalonego harmonogramu splat.

Niesporne, a nadto umowa nr (...) wraz z harmonogramami oraz aneksem - nienumerowane karty w aktach
zasitkowych organu,

Z. S. realizowala harmonogram splat i na dzien 27 sierpnia 2020r. nie posiadala zaleglo$ci w uiszczaniu rat.
Dowéd: zaswiadczenie z dnia 27.08.2020r. k. 15, wydruk z dnia 16.10.2022r. k. 14, potwierdzenia przelewow k. 16-17
W okresie od 23 maja 2022r. do 6 czerwca 2022r. Z. S. byla niezdolna do pracy

Niesporne

Sad zwazyl, co nastepuje:

Odwolanie okazalo sie uzasadnione.

Kwestie $wiadczen z ubezpieczenia chorobowego, do ktorych nalezy zasilek chorobowy, reguluja przepisy ustawy z
dnia 25 czerwca 1999 r. o Swiadczeniach pienieznych z ubezpieczenia spolecznego w razie choroby i macierzynstwa
(Dz.U.2022.1732 t.j), zwanej dalej ustawa zasitkowa.

Zgodnie z art. 6 ustawy zasitkowej zasitek chorobowy przysthuguje ubezpieczonemu (czyli zgodnie z art. 1 ustawy osobie
objetej ubezpieczeniem spolecznym w razie choroby i macierzynstwa okre$§lonym w ustawie z dnia 13 pazdziernika
1998 r. o systemie ubezpieczen spolecznych), ktory stal sie niezdolny do pracy z powodu choroby w czasie trwania
ubezpieczenia chorobowego.

Okoliczno$ci faktyczne pozostawaly w niniejszej sprawie bezsporne. Obie strony nie kwestionowaly zar6wno faktu
zawarcia ukladu ratalnego, jak i okoliczno$ci jego terminowej realizacji przez ubezpieczona. Organ rentowy wskazywat
natomiast, powolujac sie na tre$§¢ art. 2a ust. 1 ww. ustawy, ze $wiadczenia, o ktéorych mowa w art. 2 pkt 1
(zasilek chorobowy), 2, 5 i 6, nie przysluguja osobom prowadzacym pozarolnicza dzialalnoé¢ i osobom z nimi
wspolpracujacym, osobom wspoélpracujacym z osobami fizycznymi, o ktérych mowa w art. 18 ust. 1 ustawy z dnia 6



marca 2018 r. - Prawo przedsiebiorcéw (Dz. U. z 2021 1. poz. 162 i 2105 oraz z 2022 r. poz. 24 i 974), duchownym
bedacym platnikami skladek na wlasne ubezpieczenia, w razie wystapienia w dniu powstania prawa do §wiadczenia
zadlizenia z tytulu skladek na ubezpieczenia spoteczne na kwote przekraczajaca 1% minimalnego wynagrodzenia za
prace ustalonego na podstawie odrebnych przepiséw, do czasu splaty calo$ci zadluzenia.

Poprzez wprowadzong regulacje ustawodawca dazyt do rozwigzania ewentualnego problemu realizowania przez
osoby w nim wymienione obowigzkéw w zakresie obliczania i odprowadzania skladek na ubezpieczenia spoleczne
oraz ewentualnego korzystania ze $wiadczen gwarantowanych w ramach ubezpieczenia chorobowego w sytuacji,
gdy platnicy nie wypehiaja nalozonych na nich obowiazkéw. Przyjete przez ustawodawce rozwiazanie ma stuzyc
zatem dyscyplinowaniu os6b podlegajacych dobrowolnemu ubezpieczeniu chorobowemu, bedacych jednocze$nie
platnikami sktadek na wlasne ubezpieczenie do realizacji obowiazkdéw w zakresie obliczania i realizowania sktadek na
ubezpieczenia spoleczne pod grozba utraty prawa do Swiadczen.

Sam fakt posiadania zadluzenia nie przesadza jednakze automatycznie o utracie (braku) prawa do okre$lonych
Swiadczen z ubezpieczenia spotecznego. Ustawodawca przyjal bowiem rozwiazanie, zgodnie z ktorym ze wzgledéw
gospodarczych lub innych przyczyn zashigujacych na uwzglednienie Zaklad moze na wniosek dtuznika odroczyé
termin platnoSci naleznosci z tytulu skladek oraz rozltozyé¢ naleznoéé na raty, uwzgledniajac mozliwosci platnicze
dluznika oraz stan finanséw ubezpieczen spotecznych. Odroczenie terminu platnosci nalezno$ci z tytulu sktadek oraz
rozlozenie naleznoS$ci na raty nastepuje w formie umowy (art. 29 ust. 1 -1a ustawy o systemie ubezpieczen spolecznych
- Dz.U.2022.1009 t.j.).

Zauwazy¢ nalezy, ze w dniu 16 grudnia 2022 r. weszla w zycie ustawa z dnia 27 pazdziernika 2022 r. o zmianie ustawy o
systemie ubezpieczen spolecznych oraz niektérych innych ustaw (Dz.U.2022.2476), ktéra dodata do omawianego art.
29 ustawy o systemie ubezpieczen spolecznych ust. 5 w nastepujacym brzmieniu: W przypadku odroczenia terminu
platnoéci naleznos$ci z tytulu skladek lub rozlozenia naleznosci na raty uznaje sie, ze platnik sktadek nie posiada
zadluzenia z tytulu naleznoéci z tytulu skladek, jezeli:

1) oplaca naleznoéci z tytulu skladek w terminach i w wysoko$ci ustalonych w umowie, o ktérej mowa w ust. 1a, oraz
2) nie posiada zadluzenia z tytulu nalezno$ci z tytulu skladek, nieobjetych umowa, o ktérej mowa w ust. 1a.

Przepis ten znajdzie zastosowanie w niniejszej sprawie, a dotyczacej prawa do zasitku chorobowego za okres od
23 maja 2022r. do 6 czerwca 2022r., na podstawie przepisu przejSciowego zawartego w art. 6 ustawy z dnia
27 pazdziernika 2022 r. o zmianie ustawy o systemie ubezpieczen spolecznych oraz niektoérych innych ustaw.
Ustawodaweca przyjal, ze do ustalania prawa do §wiadczen okre§lonych w ustawie zmienianej w art. 3 oraz w ustawie z
dnia 30 pazdziernika 2002 r. 0 ubezpieczeniu spolecznym z tytutu wypadkoéw przy pracy i chorob zawodowych (Dz. U.
7 2022 1. poz. 2189), do ktérych prawo powstalo w okresie od dnia 1 stycznia 2022 r. do dnia poprzedzajacego dzien
wejécia w zycie niniejszej ustawy, stosuje sie art. 29 ust. 5 ustawy zmienianej w art. 1.

W konsekwencji ubezpieczona, ktéra w zwigzku z zawartym ukladem ratalnym oplaca terminowo naleznosci z niego
wynikajgce, nie moze by¢ traktowana jako posiadajaca zadluzenie w rozumieniu art. 2a ustawy o §wiadczeniach
pienieznych z ubezpieczenia spolecznego w razie choroby i macierzynstwa. Tym samym przystuguje jej prawo do
zasitku chorobowego za sporny okres.

Majac na uwadze powyzsze Sad w oparciu o art. 4774 § 2 k.p.c. zmienil zaskarzona decyzje poprzez przyznanie
ubezpieczonej prawa do zasitku chorobowego za okres od 23 maja 2022r. do 6 czerwca 2022r.
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